INFORME DE ACTIVIDADES DE CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

DATOS GENERALES

INFORME N° 1

TPERIODO DE SEGUIMIENTO:
| HASTA: 31 DE JULIO

DESDE: 14 DE JULIO

CONTRATO N°:

CPASAG 201 DE 2026

FECHA DEL CONTRATO:

14 DE JULIO DE 2026

OBJETO DEL CONTRATO:

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYOQ
A LA GESTION COMO APOYO ADMINISTRATIVO EN EL
PROCESO DE DEPORTE DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE
EDUCACION FiSICA, DEPORTE Y RECREACION - IMER

NOMBRE CONTRATISTA:

JULIANA GIRALDO JARAMILLO

DOCUMENTO DE IDENTIDAD:

C.C 1.036.948.477

. 2.INFORME DE ACTIVIDADES

Obligacién Contractual

Descripcidn de actividades
realizadas de acuerdo a cada
obligacién contractual y su
finalidad

Alcance de la actividad

1.

Apoyar al lider del proceso de
deporte en el desarrollo de las
actividades en los diferentes
programas a gjecutar.

Se da inicio a la prestacion del
servicio en el procesc de deporte el
14 de julio de 2026.

Durante el periodo comprendido
entre el 14 y 31 de julio, se estuvo
apoyando la terminacién de los
contratos del primer semestre de
aquellos facilitadores que se les
realizé otrosi y algunos que no
habian presentado sus documentos.
Durante el mes se brindd apoyo en
la gestion documental y
administrativa asociada al tramite de
pago correspondiente al mes de
junio, realizando la revision de los
soportes requeridos, asi como la
elaboracion de actas de terminacion,

actas de pago e informes de
supervision.
De igual manera, se apoyd Ia

recepcién vy verificacion de Ila
documentacién fisica presentada
por los facilitadores para la gestién
de su Ultimo pago, validando que los
soportes requeridos se encontraran
completos.

Finalmente, se realizd apoyo en fa
organizacidn y cargue de la
documentacion correspondiente al
proceso de terminacion de los

Brindar apoyo en la gestion

administrativa de los
programas dentro del
proceso de deporte,

mediante el seguimiento a
las actividades programadas,
la organizacién y
actualizacion de la
informacién, la  gestion
documental y la atencidon de
los requerimientos
solicitados por las diferentes
areas. Asimismo, se apoyd la
articuiacién de las acciones
necesarias para facilitar el
cumplimiento de las
actividades previstas.




contratos de los facilitadores
relacionados a los programas de
Deporte Institucional y Deporte
Social Comunitario.

Finalidad: Contribuir al adecuado

desarrollc  de los procesos
administrativos, facilitando la
gjecucion  organizada de las

actividades y dando cumplimiento a
las orientaciones establecidas por el
lider del proceso de deporte.

2. Revisar papeleria presentada para las | Durante el periodo del 14 al 31 de Comprende la  revision,
inscripciones en los diferentes | julio no se desarrollaron actividades | verificacion y validacion de la
programas del Imer, asi mismo relacionadas con la revision vy documentacion  requerida
apoyar con las inscripciones a las|validacion de documentacion paralaipara la inscripcion de
diferentes plataformas requeridas {inscripcién a  los  diferentes usuarios y participantes en
para los juegos institucionalizados, | programas del IMER. De igual | los diferentes programas del
cuando sea requerido. manera, no fue necesario brindar | IMER, asi como el apoyo en

apoyo en el registro de participantes | el rtegistro y cargue de

en las plataformas destinadas a los | informacion en las

juegos institucionalizados, toda vez | plataformas dispuestas para

que durante e mes no se|los juegos

adelantaron procesos de inscripcion. | institucionalizados. L:stas
actividades se desarrollaran
de acuerdo con [as
necesidades  dentro  del
proceso.

3. Apoyar en la revisién de los informes | Durante el periodo entre el 14 y 31 Brindar acompafiamiento al

de actividades y documentacion
aportada por los contratistas del
proceso de deporte.

de julio se brindd apoyo en la
revision y verificacion de  los
informes de actividades y de Ia
documentacion presentada por los
contratistas del proceso de deporte,
con el propdsito de validar el

cumplimiento de los requisitos
establecidos ¥ la correcta
presentacion de los soportes

correspondientes.

Asimismo, se realizd el seguimiento
a la documentacion contractual
aportada, verificando que la
informacion presentada se
encontrara acorde con lo solicitado
por el instituto.

Finalidad: Contribuir a la adecuada
verificacion y seguimiento de la
documentacion presentada por los
contratistas del proceso de deporte,
facilitando la  validacion  del
cumplimiento de las actividades

proceso de deporte en la
verificacidn de componentes
especificos de los informes
de actividades y soportes
documentales  entregados
por los contratistas,
revisando que estos cumplan
con {as condiciones ¥y
requerimientos
administrativos
contractuales establecidos.
Asimismo, incluye la
organizacion y revision de tos
documentos sopoite, asi
como la identificacion vy
reporte de las observaciones
que sean necesarias para la
posterior revision y
aprobacion del supervisor o
lider del proceso.




tos requisitos
contractuales

ejecutadas y de
administratives vy
establecidos.

4. Apoyar en la proyeccién de informes

de supervision y actas de pago, asi
como los demas documentos
requeridos para |la terminacion de {os
contratos, ademas de recolectar las
evidencias para dichos informes,
donde el lider de deporte sea
asignado como supervision.

Durante el periodo entre el 14 y 31
de julic se brindd apoyo en la
elaboracidn, revision y ajuste de los
documentos requeridos para el
proceso de terminacion de algunos
de los contratos de los facilitadores
del proceso de deporte. Durante

este periodo no se realizaran
actividades relacionadas con la
proyeccidn de informes de

supervisién ni actas de pago.

Finalidad: Contribuir al adecuado
cierre administrativo y documental
de los contratos, garantizando que
tos documentos requeridos para su
terminacién se encontraran
debidamente elaborados, revisados
y ajustados conforme a los
lineamientos estahlecidos.

Brindar acompafiamiento en

las actividades
administrativas y
documentales asociadas al
seguimiento contractual,
incluyendo la preparacién y
revision de informes de

supervision, actas de pago,
documentos de terminacion y
demas soportes gque sean
requeridos. Asimismo,
contempla el apoyo en la
recopilacién, clasificacién 'y
consolidacion de la
informacién vy  evidencias
necesarias para respaldar la
gjecuciéon de los contratos.

Apoyar al lider del proceso de deporte
con las necesidades que se
presentan en los juegos
institucionalizados, de igual manera,
asistir a las diferentes eliminatorias,
zonales y finales de cada categoria

Durante este periodo informado no
se solicitd apoyo al lider del proceso
de deporte en las actividades
relacionadas con los  juegos
institucionatlizados, ni fue necesaria
la asistencia a eliminatorias, zonales

Brindar apoyo en las
necesidades relacionadas a
los juegos
institucionalizados, con
acompanamientos y
solicitudes especificas por

cuando sea requerido. o finales de las diferentes |partes del lider del proceso.
categorias.
Asistir a los procesos de capacitacién, | Durante este periodoc no se|Asistir y participar

formacién y actualizacién de saberes
que sean programados para el
fortalecimiento del proceso.

relacionan reunién u ofro tipo de
encuentros dentro del proceso de
deporte. Se esta a disposicidn para

asistir en proximos encuentros
programados por el lider del
proceso,

Se tiene encuentro con el nuevo
lider del proceso de deporte el 30 de
julio, con el fin de realizar el
acercamiento al proceso
relacionado con los pagos de los
facilitadores, documentos a revisar,
tiempos de entrega, entre otroa.

activamente en los procesos
de capacitacién, formacidén y
actualizacidn de saberes que
sean programados por [a
entidad o el proceso de
deporte.

Presentar al supervisor del contrato
de manera mensual informe de
actividades, evidencias, planilla de la
seguridad social y su respectivo
comprobante de pago, segln las
fechas acordadas por el supervisor,

Se realiza el respectivo cargue de
los documentos requeridos el 1 de
agosto para cumplimiento de las
obligaciones, se cargan a la carpeta
onedrive para su revision por parte
del supervisor. Se cargan también

Brindar la documentacion e
informacién correspondiente
para el proceso de pago.




certificados de afiliacion para primer
pago y seguridad social. Lo anterior
con la finalidad de asegurar el
cumplimiento de las obligaciones y
requerimientos confractuales.

8.

Al finalizar el contralo presentar
Informe de gestién, paz y salvo y
demas documentos solicitados por el
supervisor.

Esta obligacion se dara por cumplida
una vez finalice el contrato.

Brindar la documentacion e
informacion correspondiente
para la terminacion del
contrato.

Las demas funciones gue le sean
asignadas por el supervisor del
contrato.

Durante el periodo entre el 14 y 31
de julio, se brindd acompafamiento
continuo a las  actividades
administrativas relacionadas con los
procesos de contratacion
adelantados por el IMER, apoyando
la revision, organizacién y
verificacion de [a documentacion
requerida para el desarrollo de los
diferentes tramites contractuales.
Dentro de estas aclividades se
apoyo la validacion preliminar de los
documentos y soportes necesarios
para su cargue en la plataforma
SECOP, procurando que Ia
informacién se encontrara completa
y organizada.

De igual manera, se apoy( el
proceso de cargue y registro de la
documentacion en la plataforma
SECOP, realizando previamente las
labores de digitalizacion, escaneo,
clasificacion y organizacion de los
documentos fisicos y electronicos.
Asimismo, se brindd apoyo en ia
elaboracion, revision y ajuste de
documentos de caracter
administrativo requeridos durante
las diferentes etapas del proceso

contractual, atendiendo las
orientaciones y necesidades
identificadas.

Finalidad; Contribuir al
fortalecimiento y adecuado
desarrollo de la gestion

administrativa y contractual del
IMER, mediante el apoyo en la
organizacion, verificacion,
digitalizacién y registro oportuno de
la documentacion, favoreciendo el
cumplimiento de los requisitos

El apoyo al procesc de
confratacion del IMER
comprende la verificacion de
documentacion, la
organizacion, digitalizacién y
escaneo de documentos, el
apoyo en el cargue de
informacién a la plataforma
SECOP, conforme a los
lineamientos establecidos.
Este apoyo se realiza bajo
las directrices del area
responsable,




astablecidos, la adecuada
administracion de los soportes
contractuales y la trazabilidad de la
informacion. _

- 3.EVIDENCAS

APOYO AREA CONTRATACION




APOYA CARGUE DOCUMENTOS CONTRATACION A SECOP il

Gonyrato en ediclon

AF Cotltte:

_tiambie dal dorumente

i CRPpdl Rl

[} CONINATO MARISTELLA pdl OAHRALG RIARIS TR E A i i)
it DESHIRACION AUPERVISION MARISTE) EA it BE SR 51 el itol
3 DO MAIRS I ELLA CASIARD GOMEZ 1ip W RIS FELEA T A H frsidestioy
T Crenriese decumenio Bpa © Anesardocumentu ot
L Vol | Canmai conttite i

te Linses o Vierres P08 am a 700 pm.

e o O13000-02-6809 v
@ Qe e @ i i:g %‘ﬂ ¢ @z ¥ ﬁfw Al e

secop.gov.co/COTBusinessLine/Ducumenle/Docmentaitenatedpladsdegs

AREXAR DOCUREHTD

AFquian 1a gt en "Cueandar gn la EhTosecn do decimientng’, &l Baciments 8lan daprsrbis sufe eh el prinez) ¥ 00 2n 13 bitkesiera o2 docsurcning
Fara anssar un decunsenta puede hacer cllc +n "Buscar doctimenlo™ 8 anastar y soltar of dacumento en esta pigina
g ) Ensital = fap
i KN ETICH Eety ! .
Hek creraamzon T B vokeer | -
Conteatacldn directa Comenla#fio
mpum RO N BEEIT e e
: 2R . ot : [N AR )]
CERTFCART BE RIS T e
RIEXISTENGIA ZH CTRTEHANS DE REXSTLHCMA g2l
LLAJ, ;fb‘)“;ﬁ’ . IHOHEIAL DANKS it
1) Docusnantos del Proresn  DOGHMENIOS ; o
e £4TUDIOE . AR o COLLIER U AN #
€ FREwOs RSIEGS PREVIOS g : (BTN
Mo nxisfen !
poy Cune Y
.@.‘{UFYNE 7 £l 1atrafia dat disinento tpan pienlo zip) -
AT hles dosde T vlEea ch adiv R S comppliled £0 ¢aeo cantana of ke 2 cmQr prede wor superor s heimal
78 dorumanlas tE3red by fepn
Pl dikur oAfNE i s asmrands w cotin ety

s r;‘n?mﬂ_a;\'_{m Lifes ﬁ Vigthies imq marepm

GVORTAL2010 1

o

228 p.m.
20767720256

35 O
A e




s Mend cmsater —+ CORErato en eddictan

e ite gunim:

Coodivhups L . - y
ks A H : . Concelur contial

SIS
Bocumanlos def conlralo

& 6k sl

HA

Pocumantas del canirala - Descripeién " Hapshre del docymento - ~."
2607 11 oskal [ citPpdl R i . {doane}
COMTRATO JUAN JOSE pf CONTRATO HIAN Gl ik {Heiatiy:

pencon Sul Canhito

. . s DESIGHACION SUPERVISION JUAH JOSE pdl SRACIOH SUPETRVISION RIAR 105K ¢ Dilgaiiag
s kit G "
- [ DOG JAN JOSE GONZALEZ GUTIEARET DO RN JORE GONZALEZ GUHERRRT 2ip
i!\L!mIrHkaUﬂ’.ﬁS
v © Creqr dasde documente kpo 3 Anexar documento |
1) Voiver - | Cancelar conirato ¥

R PRRIER T t - e1an0R-BT-0R0D vy <‘(Q!}ﬂ<2113(5;\l:ipu {lxl:'!..\f;...‘.f{'i."r.l..l.lf\";!“il.\t’iomcs ?;ﬂ‘ﬂamiéi‘:&)pm..
3 T PIT p ; EsP
. ﬁ% @) ¢ Bl E B¢ A A

Fapadd (Cotsaing) v

056 a.m.

4 1
. - @t
w i € THANFI2026

APOYO CARGUE DOCUMENTOS FACILITADORES DEPORTE A SECOP I

secopgov.Co/COIConkacts Managament/DocinnentsDocamentAlternatelplend/SingleFlatiploadertstorage Typa=

ANEXAR DOCUREHTO

Para anexar un decuments gudde haser ciic £n "Busedr documenia” o arrastrar ¥ $01Lir ¢l dodumento en st pdghng

Buscar documente

senvlclas stperi

atmes

**Es respensabilidag e Ix Engidad Eqlatal vesificar ¢

§_E<ahsacon $antizgg

&._Evsizacon SEI.I‘;MQJD Batera pdi

"De clic en "Vakdae" para rakr los dalos desde 8iG0

Aneyar

st gL BESOR

Fechade |wepgi_

¢ Ceareethin fis cbieuinginos a fonn sl POF
Fucha e3timad + Compmir (H1m3Aa el dotumRn (pet efonydo 2ipt

58 EINA SHETE St SUpRiOr B8 nimsh

o+ ERgEr RS d0uIRmes GEHle (1A LELACHT Rrfzat £n L0 Compunalln, €0 ¢asn ¢itradn ¢f len
« Elefitr enins docunsulos ¢ den i akpesidn,
Hdenciale una conl

Compromisa - Proleger

Pindy

6._Inlorme o supeivision b fina 5

7._Acta de 1eminacion Sanyagd ik

' ,Sn-_p. n. -
16/07/2025




SECOP.YOV.COFLIHT

83 secopgov.ceCHTontractablan

MHEXAR POCUMENTO

Para anexar un dotuments puede hacer ¢ile en "Buzcsr documento™ o arraatrar y softar &l dotumento ¢n éx1a pigina
Buicar documenta

prestaeidn de

servieios wperlor

aTmes
#_iiroane e st y )
i : opmk de st Bivisfon % Enal Andies

By 3 Falge do

““Es roaponssbiidad de fa Entidad EsLanat verificar &

“Be ciiz en "Validar™ pam fraee Jox datos desde SICC .
Aarayr OHup

Fecha de recopel T
aefx 61 T CompAndon, ¢neate carteann of Lempa deo1na piede T sepatied M nemal

Fachs astimad
Vai
tompromise pri

Plan ge}

Dasidlpclén

Fo exision rosulilfes que Srpian con s Eotarios o4

BF e tp.m.
Sl T o

£

W Uw e PP @W

REUNION LIDER DEL PROCESO DE DEPORTE




Como Contratista del IMER certifico bajo la
gravedad de juramento que el presente
informe y los documentos soporte del pago
de mis aportes obligatorios al Sistema
General de Seguridad Social, de conformidad
con lo estipulado en el Articulo 4° del Decreto
2271 de junio 18 de 2009, corresponden a los
ingresos provenientes del CONTRATO
CPSAG 201 del 2026 se calculan con hase
al 40% de los ingresos mensuales percibidos.

ﬁé/zm’ﬂ" 6'¢u/5/c/ (///U

Firma Facilitador:
C.C N°: 1.036.948.477

5. CERTIFICACION DEL CONTRATISTA

Anexos: Fotocopia de los aportes obligatorios a Salud, Pensiones y ARP del periodo segun lo
establecido en el contrato y soportes que dan garantia de la ejecucion del objeto contractual.

Declaro de manera libre, expresa, inequivoca e infermada, gue AUTORIZO al IMER para que, en los términos del fiteral a) del articiio
6 de la Ley 1581 de 2012, reafice la recoleccion, almacenamiento, uso, circuiacién, supresion, y en general, tratamiento de mis datos
personales, incluyendo datos sensibles, como mis huetlas digitales, fotografias, videos y demas datos que puedan legar a ser
considerados como sensibles de conformidad con la Ley; para documentar las actividades deportivas. Declaro que se me ha
infarmade de manera clara y comprensibie que tengo derecho a conocer, actualizar y rectificar los datos personalas proporcionados,
a solicitar prueba de esta autorizacién, a solicitar informacion sobre el uso que se le ha dado a mis datos personales, a presentar
quejas ante la Superintendencia de Industria y Comercio por el uso indebido de mis datos personales, a revocar esta awtarizacion o

solicitar la supresién de los datos personales suministrados y a acceder de forma gratuita a los mismos




